Berechnung personelle Grundausstattung ab 2023 (kommunal) Gilt far
Einrichtung:
RegelmaRige Arbeitszeit pro Woche 39,00 Std.
Verfugungszeit in % 23,08 Stand:
oder Verfiigungszeit pro Gruppe in Std./W.
Leitungszeit in Std./Woche 39
Anzahl der AZV-Tage bei 100% 0
Schliefdtage im Jahr 22
Fortbildungstage im Jahr 5,0
durchschnittliche Urlaubstage im Jahr 31
durchschnittliche Regenerationstage im Jahr 2
Dienstfreie Tage im Jahr 2,0
durchschnittliche Krankheitstage im Jahr 24,00
Offnungstage im Jahr 227
angepasste Bruttoarbeitszeit 1771
Nettoarbeitszeit 1459
-- Haupt-
Offnu-ngsz Randzeit betreupung Personal- Anzahl errechneter . .
Name der Gruppe AngeboE— eit in Std. pro| szeitin | stunden der Stellenumfang fiir Steller?-ante/l Bemerkungen
formen pro Personal- nach KiTaVO
Tag Std. pro | pro Tag Vertretung
Woche Tag stellen*
1 Ferien HRT 50,00 2,00 8,00 18,00 3,00 0,64
70%
Monetarisieru
2 GTS HRT 3,15 0,00 0,63 1,26 0,21 0,04 ng
3 EFA HRT 21,00 1,00 3,20 7,40 1,23 0,26 3*7 Modell
50%
Monetarisieru
4 GTS HRT 2,25 0,00 0,45 0,90 0,15 0,03 ng
5
6




7
8
9
10
11
12
Zwischensumme| 4,59 0,97
Leitungszeit| 1,00 0,21
Gesamtsumme | 5,59 1,18

* Die errechneten Personalstellen enthalten den Stellenanteil ensprechend § 1, Abs. 3 der Kindertagesstattenverordnung (KiTaVO) vom 25.11.2010.
**Erlauterung der Abkiirzungen der Angebotsformen:

HT (Halbtagsgruppe)
RG (Regelgruppe)

GT (Ganztagsgruppe) HRT (Hort)
KR (Krippengruppe)

VO (Verlangerte Offnungszeit)
AM (Altersmischung)

Stand: Januar 2023

SIP 39
Stellenant
Stellen fir eile fur
alle alle
Gruppen Gruppen
Stellenanteile Anzahl Anzahl im mit
insgesamt pro der der gesamten Jahresdur
Gruppe Gruppen Wochen Jahr chschnitt 87%
GTS 0,18 11 37 73,26
EFA 1,49 6 37 330,78 51.102,14 € 47.520,07 € 69.860,70 €
Ferien 3,64 7 15 382,2 davon 60% S8a  davon 40% in S4 Leitung SUMME
786,24 15,12 13,15 Erzieher:in 7,89 5,26 1,21

14,36 520.296,72 € 951.892,86 €

41,46022679

322.550,57 €
38,55401906

109.045,57 €
56,67943585



